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MAITRE DE CONFERENCES EN PATHOLOGIE DU BETAIL
Etablissement : VetAgro Sup Campus Vétérinaire de Lyon
Code de I'emploi: MC 10-584
Discipline : Pathologie du Bétail
Section CNECA : 8
Mots clés : pathologie médico-chirurgicale, animaux de ferme, bien-&tre animal,

élevage des jeunes ruminants

1. PRESENTATION DE L'ETABLISSEMENT

Ministere de I'Agriculture et de I’Alimentation implanté sur deux campus (le campus agronomique a
Lempdes et le campus vétérinaire & Marcy I'Etoile). L'Etablissement forme des vétérinaires, des ingénieurs
agronomes et des inspecteurs de santé publique vétérinaire. Il associe des compétences agronomique
et vétérinaire et développe son activité autour de thématiques telles que la santé animale, la santé
publique, I'agriculture, I'agro-alimentaire, I'environnement et le développement territorial
conformément a son projet d’établissement 2016-2020.

Il accueille 1200 étudiants et délivre chaque année 120 dipldmes d’ingénieurs et 140 dipldmes de
docteurs vétérinaires. L'Etablissement conduit également des cycles dipldmants de masters et de
licences professionnelles, en co-accréditation avec les universités de Clermont-Ferrand, de Lyon et de
Grenoble.

L'Etablissement bénéficie par ailleurs de I'accréditation de la Commission des Titres d'Ingénieur (CTI)
pour son cursus ingénieur et de I'évaluation positive de I'AEEEV et de I'/AVMA pour le campus vétérinaire.
Les enseignants-chercheurs exergcant a VetAgro Sup s'impliquent fortement dans les activités de
formation, de recherche (11 unités propres ou unités mixtes de recherche), d’‘innovation technologique
et d’appui au développement, de diffusion de I'information scientifique et technique, ainsi que dans les
relations internationales.

VetAgro Sup est membre de I'Université de Lyon et de I'Université Clermont Auvergne & Associes, du
CHEL[s] et de I'l[AVFF-Agreenium. Dans ce cadre, les nouveaux enseignants-chercheurs nommeés ont
acces a différents dispositifs attractifs leur permettant d’étre formés ou d’obtenir des moyens pour
développer leurs projets de formation et de recherche.

VetAgro Sup Campus vétérinaire a pour mission premiere la formation de docteurs vétérinaires destinés
a occuper des emplois aussi bien dans I'exercice libéral de la profession vétérinaire, que dans les
entreprises aussi bien de santé, qu’agro-alimentaires ainsi que dans la recherche. Le campus vétérinaire
est structuré en trois départements d’enseignement et plusieurs unités de recherche.

Le (la) candidat(e) recruté(e) fera partie du département Elevage et Santé publique vétérinaire. Son
activité d’enseignement sera plus particulierement localisée sur le campus vétérinaire avec des
interventions sur I'ensemble de I'Etablissement. Ses missions s’inscrivent dans le cadre du statut des
enseignants-chercheurs du Ministere de I’Agriculture (décret n°92-171 du 21 février 1992).

2. MISSIONS D’ENSEIGNEMENT

Le (la) candidat(e) recruté(e) participera a I'enseignement de Pathologie du Bétail en collaboration
étroite avec les enseignants de la discipline et avec les autres disciplines de I'Etablissement. li(elle) devra
s'impliquer dans des missions d’animation, d’expertise et de réflexions stratégiques de |'enseignement.



eSO 3 VetAgro Sup

Egalité
Fraternité

li(elle) devra prendre en compte |'orientation donnée par le projet d’Etablissement de VetAgro Sup de
s'inscrire dans le cadre d’une approche globale de la santé.

Plus précisément; le(la) candidat(e) recruté(e) au sein de I'Unité d'Enseignement (UE) de
Pathologie du Bétail participera aux activités d’enseignement théoriques et pratiques de I'UE suivantes:
- Tronc commun :

. enseignement théorique sous forme de cours magistraux et de travaux dirigés ;

. enseignement clinique sur le site de VetAgro Sup (CHUV-AProd) et cliniques ambulantes.

Ces enseignements s’appuient sur le référentiel de formation en sciences cliniques des animaux de
production (médecine individuelle et médecine collective).

- Année d’approfondissement : intervention dans les différents modules techniques et spécialisés;
proposition et développement de nouveaux modules.

- Programmes d’internat et de résidanat en clinique des ruminants : Participation a |'encadrement
théorique et pratique des internes et résidants en collaboration avec les Enseignants Chercheurs et les
Praticiens Hospitaliers de Pathologie du Bétail.

Le(la) Maftre de Conférences recruté(e) aura en outre pour missions :
- de renforcer et développer l'enseignement clinique medico-chirurgical (tronc commun, année
d'approfondissement, internes, résidants) en collaboration avec les Enseignants Chercheurs et les
Praticiens Hospitaliers de Pathologie du Bétail.
- de rechercher et d’entretenir des collaborations avec les disciplines affines, internes et/ou externes au
département Elevage et Santé Publique Vétérinaire ;
- de participer au développement des différents projets pédagogiques du département.

3. MISSIONS DE RECHERCHE

Le futur MC devra conduire un projet de recherche sur la construction de la robustesse du jeune
ruminant. llfelle s'intéressera plus particulierement a I'impact des conditions d’élevage dans le jeune
age - telles que pergues par I'animal - sur sa santé ultérieure, en tant que composante de son bien-étre.
La question de I'impact de la richesse de I'environnement (au plan social, humain, physique, cognitif...)
sera centrale. Le MC analysera les conséquences des pratiques d’élevage actuelles des jeunes sur leur
santé. Puis, il/elle identifiera et testera (en conditions expérimentales) des pratiques innovantes pour la
construction d‘une bonne santé du jeune ruminant en partant des besoins physiques et
comportementaux des animaux, dans une perspective de santé globale. Une attention particuliére sera
portée aux pratiques favorisant a la fois santé physique et bien-&tre ou qui permettent un bon
compromis entre les deux. Le MC sera intégré a |'équipe Comportement Animal, Robustesse et
Approche Intégrée du Bien Etre (CARAIBE) de I'UMR Herbivores. Il/elle interagira avec les enseignants
chercheurs VetAgro Sup de I'équipe CARAIBE, situés a Marcy I'Etoile, travaillant plus particulierement
sur les thémes douleurs/santé dans le jeune age et monitoring de la santé et du bien-étre. Il/elle interagira
également plus particulierement avec deux jeunes chercheurs du site de Theix travaillant sur
I'enrichissement du milieu et la robustesse comportementale, et utilisera les mémes dispositifs
expérimentaux (ex Projet ENRISHEEP, 2021-2025 et dispositif de lignées génétiques ovines (suites du
projet GENCOBE 2022-2023). Hors équipe, il/elle pourra collaborer avec les enseignants chercheurs de
son département d’enseignement (ESPV), en particulier de sa discipline d’enseignement (pathologie du
bétail et médecine des troupeaux) et du département de sciences fondamentales (Basic sciences) (en
particulier en immunologie, virologie et bactériologie). Il/elle bénéficiera des réseaux INRAE-SANBA et
SAARA, intégrant santé et bien-&tre animal. Il/elle aura acces aux équipements de laboratoire sur le site
INRAE Clermont-Auvergne Rhone-Alpes (analyses biochimiques, vidéo et électrophysiologie) ainsi que
des plateformes techniques de VetAgro Sup (laboratoire de biologie médicale, histologie, parasitologie).
ll/elle sera associé(e) a la Chaire partenariale Bien-&tre Animal (VetAgro Sup - DGAL).
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4. PREREQUIS

Le poste d’enseignant chercheur propose est un poste de Maitre de Conférences classe normale.
Les conditions de recrutement sont définies par le décret 92-171 du 21 février 1992. Les candidats
devront justifier d’'une these d'Université ou d'un titre reconnu équivalent et d’'un Dipléme de docteur
vétérinaire avec autorisation d'exercer la médecine en France.

Qutre les prérequis statutaires, seraient appréciés :
- Une bonne maitrise de la langue francaise et une maftrise suffisante de la langue anglaise relative
au domaine d’activité,
- Uneforte motivation pour le travail en équipe, une expérience en gestion de projets et animation
de partenariats pédagogiques et scientifiques.
- Autonomie pour la réalisation des actes chirurgicaux courants/de base chez les animaux de
production
Posséder un dipldme de college européen ou la volonté de s’y engager serait un plus.

5. CONTACTS

Dr. Vét. Mireille Bossy, Directrice Générale, VetAgro Sup
Tél: +33(0)4 7887 2502 Courriel : direction@vetagro-sup.fr

Pr Jeanne-Marie Bonnet-Garin, Directrice générale adjointe, VetAgro Sup Campus vétérinaire de Lyon
Tél:+33(0)4 78 87 2507 Courriel : direction.veto@vetagro-sup.fr

Pr Dominique Le Grand, Responsable du département Elevage et Santé Publique Vétérinaire, VetAgro
Sup Campus vétérinaire de Lyon
Tel +33 (0)4 78 87 26 05 Courriel : dominigue.legrand@vetagro-sup.fr

Isabelle Cassar-Malek, Responsable de I'lUnité de Recherche UMR H
Tel +33(0)4 73 62 46 57 Courriel : isabelle.cassar-malek@inrae.fr



